
Vermittlung von Fachkenntnissen und praktischen Fertigkeiten
Anleitung und Betreuung der Auszubildenden bei Arbeitsaufgaben
Überwachung der Einhaltung von Sicherheits- und Qualitätsstandards
Vorbereitung der Auszubildenden auf Prüfungen
Dokumentation des Ausbildungsfortschritts
allgemeine Maler- und Lackierertätigkeiten

MALER UND LACKIERER (m/w/d)
Vollzeit / Teilzeit / befristet

I H R  P R O F I L
abgeschlossene Berufsausbildung als Maler und Lackierer (m/w/d) 
wünschenswert Ausbildereignungsprüfung
Führerschein Klasse B (alt Kl. 3)
Computergrundkenntnisse
Kommunikationsfähigkeit
Verantwortungsbewusstsein 

Die Johannesburg GmbH ist mit 350 Mitarbeitenden ein breit aufgestellter und
leistungsstarker Träger der Kinder- und Jugendhilfe im Emsland. Zum Leistungsportfolio

zählen ebenso differenzierte Angebote der schulischen und beruflichen Bildung.
Als moderner Dienstleister und Arbeitgeber begleiten, unterstützen und fördern wir

Menschen auf ihrem Weg zu einem selbstbestimmten Leben.

I H R E  A U F G A B E N

W I R  B I E T E N
attraktive Vergütung im Caritastarif (AVR)
betriebliche Altersversorgung 
Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaub + zusätzliche freie Tage
Fort- und Weiterbildung
ein betriebliches Gesundheitsmanagement: 

     Lease a Bike, Hansefit
Mensa mit täglich wechselnden Mittagsgerichten

I H R E  A U S S A G E K R Ä F T I G E
B E W E R B U N G  R I C H T E N
S I E  A N :

Ewald-Gerhard Kossen

Werkstattleitung Malerei

Burgstraße 1 - 12

26903 Surwold

bewerbung@johannesburg.de

Weitere Informationen unter:
www.johannesburg.de

Fragen?
Ewald-Gerhard Kossen /
Werkstattleitung Malerei steht
Ihnen unter der Rufnummer
04965 891-151 gerne zur
Verfügung.

Bewerbungen von Menschen mit
Behinderungen sind ausdrücklich
erwünscht.

Wir suchen eine*n engagierte*n Ausbilder*in für unsere Auszubildenden und
Fachpraktiker*innen in der Malerei, vorerst befristet wegen Krankheit, mit

Verlängerungsoption.

https://www.johannesburg.de/

